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Casablanca, 25 EER 2019

-Las necesidades del servicio para proveer las vacantes existentes en los
establecimientos Educacionales de la Direccién de Educacion Municipal; y,

-Lo dispuesto en el articulo 26 y 29 del D.F.L. N°1 de 1996, del Ministerio
de Educacion, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de
la ley N219.070, que aprueba el Estatuto de los Profesionales de la
Educacion art. 82 bis Ley 20.248 modificado por el art. 42 de la Ley 20.550,
Dictamen 45.875 de 2012, de la Contraloria General de la Republica.

-En uso de las atribuciones que me confiere la Ley 18.695, Orgénica
Constitucional de Municipalidades

INCORPORASE, a la persona que se indica, con las condiciones y
variables que se sefialan, en calidad de contrata.-

I. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

DE LA EDUCACION : VIANCA TAMARA CABELLO MORAGA
: 16.880.672-8
:13.02.1988
:07.03.2019
: 28.02.2020
: DOCENTE
6
: LUNES A VIERNES
: EDUCACION MEDIA. ESCUELA DOMINGO ORTIZ
DE ROZAS
: PREPARACION DE LA ENSENANZA, TUTORIAS Y
REDES PEDAGOGICAS. (SEP)

IMPUTESE, el gasto de remuneraciones al Subtitulo 21 ftem 02 “Personal a
Contrata” del Presupuesto Operacional Vigente de la Direccion de
Educacion Municipal.

DEJESE, constancia que los antecedentes personales de dofia, VIANCA
TAMARA CABELLO MORAGA, se encuentran registrados en la Contraloria
Regional y se remitié declaracion jurada Ley N°18.575.

ISTRESE EN LA CONTRALORIA REGIONAL, ANOTESE, COMUNIQUESE Y

“-.__Secrétario Municipal
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DISTRIBUCION:

Municipalidad de Casablanca

- Contraloria Regional.
- Secretaria Municipal.

- Habilitada.

- Direccién de Educacion Municipal.
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